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REGULAMIN

Funduszu zapomég lesowych MKZP przy MZOPO w Myslowicach

. Celem Funduszu zapomég losowych jest udzielenie pomocy finansowej w postaci

bezzwrotnej zapomogi pienieznej, przyznanej czlonkowi MKZP w zwigzku z sytuacja
powstatg w wyniku zdarzenia losowego.

. Fundusz powstaje z odsetek bankowych Funduszu Rezerwowego, stanowigc okreslony

jego % na dany rok kalendarzowy w Uchwale Zarzadu MKZP.

. Zapomoga pieniezna przyznana zostaje czlonkowi MKZP w przypadku indywidualnego,

udokumentowanego zdarzenia losowego, przez ktoére nalezy rozumie¢ wszelkie
nieprzewidziane zdarzenia, niemozliwe do unikni¢cia nawet przy zachowaniu nalezytej
starannosci, jak np.:

1) nieszczesliwy wypadek, powodujacy znaczny uszczerbek na zdrowiu, pobyt w szpitalu co

najmniej 5 dni lub zwolnienie lekarskie powyzej 30 dni;

2) dtugotrwalg chorobe, ktora z medycznego punktu widzenia okreSlana jest jako: choroba

przewlekla, nieuleczalna;

3) skomplikowang operacje ratujaca zycie lub zdrowie i w zwigzku z tym konieczne jest

uzywanie lekarstw, protez lub innych przedmiotéw niezbgdnych do kontynuowania
leczenia i rehabilitacji;

4) kleska zywiolowa — czyli zdarzenie spowodowane niszczycielskim dziataniem sil natury
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(zniszczenie domu lub mieszkania spowodowane zalaniem, pozarem, huraganem,
gradobiciem itp.).

O udzielenie bezzwrotnej zapomogi pienieznej w zwigzku z zaistnialym zdarzeniem
losowym wymienionym w pkt. 3 moze ubiega¢ si¢ czlonek MKZP w terminie do szesciu
miesi¢cy od zaistniatego zdarzenia losowego.

Uprawniona do starania si¢ o przyznanie zapomogi jest osoba, ktéra jest cztonkiem MKZP
co najmniej jeden rok, nie zalega ze skladkami czlonkowskimi, splaca pozyczki i speinia
warunki wymienione w pkt. 3 niniejszego regulaminu.

Podstawa przyznania zapomogi jest wniosek (zalacznik nr 1), zlozony przez czlonka
MKZP, (w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przez czlonka rodziny, pracodawce lub
Zwiazek Zawodowy do ktorego nalezy), udokumentowany zalgcznikami potwierdzajgcymi
zaistnialg sytuacje opisang we wniosku, dotyczacg okolicznosci wymienionych w pkt. 3.

Whioski zawierajgce braki formalne bedg odsytane do wnioskodawcy celem uzupelnienia.

Do wniosku nalezy dolaczy¢ imienne dokumenty potwierdzajace zdarzenie, takie jak:

1) wypis ze szpitala;

2) za$wiadczenie od lekarza specjalisty opisujace przebieg leczenia;



3) faktury imienne (respektowane beda tylko oryginaly) za zakupiony niezbedny sprzet
rehabilitacyjny i lekarstwa ratujace zdrowie i zycie; w tym koszty zabiegéw i leczenia
sanatoryjnego (bez kosztow zakwaterowania)

4)protokot powypadkowy;

5)poswiadczenie ze Strazy Pozarnej, Policji, Gminy, Administracji lokalu;

6)faktury imienne zwigzane z naprawg mienia po szkodzie spowodowanej klgska zywiolowa.

9. Czlonek MKZP nie moze ubiegaé si¢ kolejny raz o zapomoge losowa dotyczaca tej samej
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przyczyny.

Zapomoga jest przyznawana raz w roku, w miare posiadanych na ten cel $rodkow
przeznaczonych z Funduszu Rezerwowego.

Wysoko$¢ zapomogi losowej wynosi do 75% wartosci przedstawionych faktur (zgodnie
z punktem 8c), nie wiecej niz 1500 zl. (tysigc pigéset ziotych).

Decyzje o przyznaniu zapomogi losowej i jej wysokosci lub odmowy jej przyznania
podejmuje Zarzgd MKZP, jest ostateczna i nie podlega odwotaniu.

Suma przyznanych zapomé6g w danym roku kalendarzowym nie moze przekroczy¢ kwoty
ustalonej przez Zarzgd MKZP na dany rok.

Niewykorzystane $rodki finansowe nie zwigkszajg puli Srodkéw roku nastgpnego
i pozostajg na Funduszu Rezerwowym.

Zarzad i wszystkie osoby, ktére beda mialy wglad do wniosku czlonka MKZP,
zobowigzane s3 do zachowania bezwzglednej tajemnicy stuzbowej. Wnioski nalezy
traktowaé jako dokumenty poufne.

W przypadkach nieuregulowanych w/w przepisami Regulaminu Zarzgd MKZP ma prawo
podjaé decyzje indywidualnie.

Regulamin obowigzuje od dnia 30 marca 2023 .
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